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1. ALLMANT OM DELEGATION AV BESLUTANDERATT
Delegering enligt kommunallagens (KL) bestimmelser innebér att beslutanderitt flyttas
over till ndgon annan (delegaten). Den beslutanderitt som flyttas Gver kan avse ett visst
arende eller en drendegrupp.

Nir ett beslut fattas pa delegation tas det pa ndimndens vignar. Det ska i sédana fall
framga att det dr ett delegationsbeslut, t ex i rubriken.

Av beslutet ska det tydligt framgd uppgift om beslutsdatum, beslutets innehall, vem som
fattat beslutet, och vem som i1 forekommande fall deltagit i handldggningen av drendet
utan att delta 1 avgorandet. Beslutet ska vid behov diarieforas. Ett beslut fattat av
delegaten ses som ett nimndbeslut och kan dverklagas genom laglighetsprovning.

Némnden far medge att forvaltningschef som getts rétt att besluta i visst drende fér
delegera sin ritt till annan anstélld inom staden, s.k. vidaredelegation.

Namnden kan nir som helst aterkalla beslutanderétten, helt eller i1 visst fall. Namnden
kan dock inte omprdva eller éterta ett beslut som har fattats med stdd av delegation.

Alla beslut som fattas med stod av delegation ska anmailas till nimnden.
Anmilningsskyldigheten till nimnden giller ocksa nar forvaltningschefen
vidaredelegerar sin beslutanderitt. Nimnden bestdmmer sjilv nér och hur denna
anmilningsskyldighet ska fullgoras.

1.1. Kommunfullmiktige

Kommunfullmédktige far uppdra &t kommunstyrelsen att besluta i kommunfullméktiges
stélle 1 ett visst drende eller en viss grupp av drenden, 5 kap. 2 § KL. Viss beslutanderétt
ligger dock inom kommunfullmiktiges exklusiva beslutsomrade och far inte delegeras. |
5 kap. 1 § KL stadgas att kommunfullmiktige ska besluta i &renden av principiell
beskaffenhet eller av annars storre vikt for staden, frimst;

- Mal och riktlinjer for verksamheten

- Budget, skatt och andra viktiga ekonomiska fragor

- Nimndernas organisation och verksamhetsformer

- Val av ledaméter och ersittare i nimnder och beredningar
- Val av revisorer

- Grunderna for ekonomiska formaner till fértroendevalda
— Arsredovisning och ansvarsfrihet

- Folkomrostning i staden samt

- Extra val till kommunfullmiktige

Vidare rader delegationsforbud for vissa till de kommunala bolagen anknutna &renden.

Av 10 kap. 3 § KL framgar att kommunfullméktige ska faststéilla det kommunala
dndamalet med direkt och indirekt heligda bolags verksamheter samt se till att det
kommunala &ndamalet och de kommunala befogenheter som utgdr ram for
verksamheten anges i respektive bolagsordning. Kommunfullméktige ska vidare utse
samtliga styrelseledamoter och minst en lekmannarevisor samt sikerstélla att det anges 1
bolagsordningen att fullmiktige fér ta stillning till sddana beslut i verksamheten som ar
av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt innan de fattas. Avslutningsvis ska



kommunfullméktige se till att bolaget ger allménheten insyn i den verksamhet som
genom avtal ldmnas 6ver till privata utforare.

Utover dessa begransningar far kommunfullméktige sjalv bedoma vad som ska
delegeras.

1.2. Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen far uppdra at ett utskott, at en ledamot eller erséttare eller at anstilld i
kommunen att besluta pd kommunstyrelsens vignar 1 ett visst drende eller en grupp av
drenden (6 kap. 37 §, 7 kap. 5-7 §§ KL).

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for stadsledningskontorets alla
verksamheter. Darfor kan beslutanderatt 1 drenden avseende verksamhetens mal,
inriktning, omfattning och kvalitet inte delegeras, 6 kap. 38 § KL. Av kommunallagen
framgar vidare att beslutanderétt i &renden av foljande slag inte heller far delegeras:

- framstéllningar eller yttranden till kommunfullméiktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullméktige har
overklagats,

- drenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller av annars storre vikt,

- drenden som véckts genom medborgarforslag och som ldmnats dver till
namnden, eller

- drenden som enligt lag eller annan forfattning inte fir delegeras.

Utover dessa begrinsningar far kommunstyrelsen sjilv bedoma vad som ska delegeras.

2. BESLUT ELLER REN VERKSTALLIGHET

Beslut kan enligt kommunallagen enbart fattas av kommunfullméktige,
kommunstyrelse/ndmnder, partsammansatta organ eller av delegat med stod av
delegationsreglerna. Vid beslut finns tolkningsutrymme och mojlighet for
beslutsfattaren att vilja olika alternativ. Beslut kan alltid 6verklagas.

Verkstillighet innebar ”faktiskt handlande” eller beslut som fattas enligt i forvig
faststillda direktiv och som inte innehaller ndgot moment av sjilvstindig bedomning
frén beslutsfattaren. Enligt kommunallagens forarbeten nimns som exempel pa ren
verkstillighet interna fragor om inkop, fastighetsférvaltning och personaladministration.
Sadana dtgirder betraktas inte som beslut i kommunalrittslig mening utan som
verkstillighetsatgarder.

Ritten for en anstélld att vidta verkstéllighetsatgirder grundas inte pa delegation.
Sadana atgiarder behdver inte anmaélas till kommunstyrelsen eller stadsdirektoren och
kan inte heller laglighetsprovas enligt kommunallagen.

Gransen mellan vad som dr beslut och verkstéllighet ér inte alltid klar och tydlig. Vid
osidkerhet kan fragan lyftas till stadsdirektdren eller kommunstyrelsen.

3. ANMALAN AV BESLUT FATTAT PA DELEGATION

Kommunstyrelsen ska besluta om i vilken utstrackning beslut som har fattats med stod
av delegation ska anmadlas till den. (7 kap. 8 § KL). Det finns flera syften med
anmilningsskyldigheten. Dels ska ndimndens informations- och kontrollbehov



tillgodoses, dels kan det ha betydelse for beslutets laga kraftvinnande. Ett
kommunalrittsligt beslut vinner laga kraft efter tre veckor réknat frén den dag da det
tillkdnnagavs pd anslagstavlan att protokollet dver beslutet justerats. Vad géller beslut
som fattats med stod av delegation ridknas klagotiden fran den dag da anslag skedde
avseende justering av protokoll fran det sammantriade vid vilket beslutet anmaéldes till
ndmnden.

4. BRADSKANDE ARENDEN — ORDFORANDEBESLUT

En ndmnd kan uppdra &t ordférande, eller en annan ledamot som ndmnden utser, att
fatta beslut pd nimndens végnar 1 sddana drenden som &r sa bradskande, att ndmndens
avgorande inte kan avvaktas. Beslut som fattas med stod av denna delegering ska
anmadlas vid nimndens nésta sammantride. (6 kap. 39 § KL).
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Kommunfullméktiges beslut 2014-12-11, § 17 och efterfoljande kommunfullméktige beslut 2015-06-11, § 25 avseende delegering av beslutanderétt gillande eldningsforbud
(punkt 8.2.13.), kommunfullméktige beslut 2015-09-10, § 20 avseende riktlinjer for rekrytering (punkt 6.10) och 2016-02-25, § 16 avseende politiska sekreterare (punkt 7.4
och 7.5), kommunstyrelsens beslut 2017-02-08, § 94 avseende beslutanderitt i gallringsfragor (punkt 8.2.14) samt kommunstyrelsens beslut 2017-05-17, § 379 avseende
dgaranknutna bolagsfragor (punkt 2.1), KF 2017-09-14, § 11 avseende valfrihetssystem enligt LOV inom hemtjanst (punkt 3.3.14.1 och 3.3.14.2) samt kommunstyrelsens
beslut 2017-11-08, § 780 avseende fordringsbevakning och inkasso (punkt 3.3.15), kommunstyrelsens beslut 2018-06-20, § 604 avseende dndring av kommunstyrelsens
delegationsordning till f6ljd av dataskyddslagstiftningen (punkt 8.2.3 och 8.2.4), kommunfullméktiges beslut 2018-12-20, § 13, kommunstyrelsens beslut 2019-02-16, § 99
avseende att personalutskottet overfors till beredning, kommunstyrelsens beslut 2019-09-25, § 691 avseende hantering av statsbidrag, arlig provning av styrande dokument,
KF beslut 2020-03-19 § 23, KS beslut 2020-04-22 §383 avseende sdkerhetsfragor och statsbidrag; KS beslut 2021-03-31 § 246 avseende revidering, KS beslut 2022-04-06 §
208 avseende omstéllningsstod m.m., KS beslut 2022-04-27 § 360 avseende dndring i kommunstyrelsens delegationsordning, KS beslut 2022-09-21 § 627 avseende
tillgéngliggdrande av data, , KS beslut 2023-02-08 § 94 avseende delgivningsmottagare, KS beslut 2023-02-22 § 153 avseende KSAU och finansérenden, 2023-03-08, §§ 184
och 193, avseende eldningsforbud och PU, KS beslut 2024-01-10 § 13 avseende VMA, KS beslut 2026-01-28 § 78 avseende cybersikerhet m.m.

Kommunstyrelsens delegation
Beslut som fattats med stdd av delegation ska anmaélas om inte annat anges under Anmaérkning. Beslut av utskott anméils till kommunstyrelsen genom att protokollen anmails.

Kap Arendetyp Delegat Kommentar

1. ALLMANT Punkterna 1.1.-1.4. utgor inte delegation i
kommunallagens bemirkelse. Atgirder som
vidtas med stod av dessa punkter ska alltsa inte
anmalas till nimnden.

1.1. Ratt att teckna Goteborgs Stads firma. Kommunstyrelsens Beslut som fattas med stdd av delegation samt
ordforande och vid dennes | skrivelser, avtal och andra réttshandlingar som
forfall i tur och ordning, uppréttas med anledning dérav undertecknas av
kommunstyrelsens forste | den som fattat beslutet eller den som annars
vice ordforande eller utses.
stadsdirektoren.

1.2. Ratt att teckna Goteborgs Stads firma Stadsdirektoren Avseende stadendvergripande drenden, 1 de fall
(organisationsnummer 212000-1355) 1 interna och atgirden kréver en behorig foretradare for
stadenovergripande 16pande forvaltningsidrenden. Goteborgs Stad.

1.3. Foretrdda kommunstyrelsen vid samrad infor Kommunstyrelsens Se kommunfullméktiges beslut 2019-02-21, §
tillséttning av forvaltnings- och bolagschef. presidium 14.




Kap Arendetyp Delegat Kommentar
1.4. Forhandla for Goteborgs Stads rdkning avseende KSAU
fragor av betydande art. Sérskild forhandlare som
KSAU utser
L.5. Kommunstyrelsen uppdrar at ordféranden, och vid | Kommunstyrelsens 6 kap 39 § KL
forfall for denne forste vice ordféranden, att besluta | ordforande
pa kommunstyrelsens végnar i drenden som dr si
bradskande att kommunstyrelsens avgorande inte Vid ordférandes forfall,
kan avvaktas. kommunstyrelsens forste
vice ordforande.
1.6. Handldggning av tvistiga mellanhavanden mellan Stadsdirektoren I forsta hand ska parterna genom forhandlingar
heldgda bolag/forvaltningar. soka trdffa dverenskommelse. Om inte
KSAU samfOrstand kan uppnds ska parterna, utan
onddigt dréjsmal, hinskjuta fragan till
stadsdirektoren for sarskilt
forlikningsforfarande.
For det fall 6verenskommelse inte kan uppnas
genom sérskilt forlikningsforfarande ska
stadsdirektoren besluta i den tvistiga fragan.
Om endera parten begér det, ska frdgan
hénskjutas till kommunstyrelsens arbetsutskott
for avgorande.
Stadsdirektoren dger vidaredelegera
beslutanderitt inom detta omréde.
1.7. Ratt att tillforordna stadsdirektor under Stadsdirektoren

stadsdirektorens franvaro, for som langst fyra
veckor.
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2. EKONOMISKA FRAGOR

2.1. Kommunstyrelsens delegation till

stadsdirektoren avseende finans-, stiftelse- och
borgensirenden samt upphandling m.m.

2.1.1. Forvaltning av Goteborgs Stads totala ldneskuld, i | Stadsdirektoren Forvaltning ska ske i enlighet med Goteborgs

enlighet med beslut om finansiell samordning. Stads riktlinje for finansverksambhet.

2.1.2. Upptagande av lan, inklusive, dock ej begréinsat Stadsdirektoren Beslutanderitten ér forenad med skyldighet att

till, foljande: regelbundet rapportera Goteborgs Stads

a) Upptagande av kredit hos bank eller annat ﬁngnswlla stallmpg FIH kommunstyrelsen i
laneinstitut, enlighet med anvisningar.

b) Uppdatering av inganget upplénings- Upptagande av lan forutsatter att det
/kapitalmarknadsprogram samt dartill sammanlagda lanebeloppet ligger inom den
horande emission av finansiella totala laneram som kommunfullméktige beslutat
instrument, om.

¢) Hojning av befintlig upplaningsram
avseende inganget upplénings-

/kapitalmarknadsprogram.

2.1.3. Placering av likvida medel med en 16ptid pd hogst | Stadsdirektdren

ett (1) ar.

2.14. Bevilja lan till heligda kommunala bolag. Stadsdirektoren Beviljande av 1an far inte overstiga laneramen
for heldgda kommunala bolag vilken framgar av
kommunfullméktiges budgetbeslut.

2.1.4.1. | Bevilja inléning fran heldgda kommunala bolag Stadsdirektoren

och kommunalforbund.

2.1.5. Bevilja 1&n med en 16ptid pa hogst ett (1) ar till Stadsdirektoren

deldgda kommunala bolag/kommunalforbund.

2.1.6. Overtagande av 1an i samband med forvirv av | Stadsdirektdren

fastigheter eller andra tillgéngar.




Kap

Arendetyp

Delegat

Kommentar

2.1.7.

Kapitalforvaltning for till Goteborgs Stad anknutna
stiftelser och givor enligt stiftelselagens
foreskrifter samt enligt policy och riktlinjer
utfirdade av kommunfullméktige och
kommunstyrelsen.

Stadsdirektoren

Policy for mottagande och forvaltning av
anknutna stiftelser samt mottagande av gévor
inom Goteborgs Stad samt riktlinjer avseende
kapitalforvaltningen.

2.1.8.

Lopande forvaltning av till Goteborgs Stad
anknutna stiftelser och gavor enligt stiftelselagens
foreskrifter samt enligt policy och riktlinjer
utfairdade av kommunfullmiktige och
kommunstyrelsen.

Stadsdirektoren

Policy for mottagande och forvaltning av
anknutna stiftelser samt mottagande av gavor
inom Goteborgs Stad samt riktlinjer avseende
den 16pande forvaltningen.

2.1.9.

Beslut om tilldelning avseende upphandling av
kapitalforvaltning av till Goteborgs Stad anknutna
stiftelsers kapital.

Stadsdirektoren

2.1.10.

Godkénna éarsredovisningar for till Géteborgs Stad
anknutna stiftelser och kommunala gavor.

Stadsdirektoren

2.1.11.

Utdelning av medel ur stiftelser ddr kommun-
styrelsen utgor sarskild utdelningsstyrelse.

Stadsdirektoren

2.1.12.

Provning av utlimnande av anldggningslan
understigande 100 000 kronor samt avskrivning av
lan som inte beddms vara dterbetalningspliktiga.

Stadsdirektoren

2.1.13.

Faststilla pris pa utlaning till bolagen.

Stadsdirektoren

Beslut om borgen fattas av kommunfullmaktige.

2.1.14.

Lan ur stadsfullméktiges 100-arsfond for
folkbildningens framjande.

Stadsdirektoren

2.1.15.

For Goteborgs Stads rikning besluta om att inleda
kommungemensamt upphandlingsforfarande samt
att for Goteborgs Stads rikning i sddana fall fatta
beslut om leverantdr och ingd avtal.

Stadsdirektoren
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2.1.16.

Behorig att:

e godkinna att réttsliga atgarder vidtas vid
indrivning av fordran,

¢ godkénna nedskrivning och kreditering av
en fordran,

e g¢odkédnna avbrytande av indrivning,

e Dbesluta om uppréttande av avbetalningsplan
samt uppskov med betalning inom olika
belopps- och tidsintervall.

Stadsdirektoren

Kommunfullméktiges beslut 2014-09-04, § 15,
avseende Regler for fordringsbevakning och
inkasso.

2.1.17.

Beslut att ansoka om eller rekvirera riktade
statsbidrag samt beslut om fordelning inom egen
ndmnd, i de fall ansvaret inte ligger pd en annan
ndmnd.

Stadsdirektoren

Se kommunfullmaiktiges beslut 2019-10-17, §
28 avseende anvisning for hantering av
statsbidrag som ror fler 4n en ndmnd.

2.1.18

Beslut att ans6ka om eller rekvirera statsbidrag som
ror fler 4n en ndmnd, i de fall ansvaret inte ligger
pa en annan nimnd.

Stadsdirektoren

2.1.19.

Beslut om fordelning av statsbidrag som ror fler dn
en nimnd.

Stadsdirektoren

2.1.20.

Beslut om avsteg fran géllande principer avseende
hantering av statsbidrag.

Stadsdirektoren

2.2.

Bemyndiganden och fullmakter

2.2.1.

Ratt att besluta om fullmakt till tjinstepersoner att,
tva i forening:

e underteckna avtal om lan, laneprogram,
laneloften och dirmed sammanhéngande
finansiella tjanster i svensk och utlandsk
valuta,

e underteckna avtal om derivatprodukter

e underteckna avtal om placering av likvida
medel,

Stadsdirektoren




Kap Arendetyp Delegat Kommentar
¢ underteckna avtal om in- och utldning med
hel- och deldgda kommunala
bolag/kommunalférbund,
e ldmna bankbehorighet till enskild fysisk
person i ndmnder och bolag/
kommunalférbund som &ir anslutna till
Goteborgs Stads koncernkontostruktur.
2.2.2. Ratt att 1dmna fullmakt till tjinstepersoner att Stadsdirektoren
envar:
traffa avtal om 1&n, derivatprodukter, placeringar
samt kop av valuta for aviserade betalningar,
omfattande en l6ptid upp till ett (1) ar.
2.2.3. Ratt att lamna fullmakt till tjénstepersoner att, tvd i | Stadsdirektéren Beslut om borgen fattas av kommunfullmaktige.
forening: . Fullmakt som ger tjdnstepersoner ritt att under
¢ undertgckna Goteborgs Stads borgen och denna punkt teckna Goteborgs Stad tillhorigt
garantier bankkonto ska undertecknas av stadsdirektoren i
e teckna Goteborgs Stad pa bankkonton forening med nigon av direktSrerna pa
innestdende medel samt pa till Goteborg stadsledningskontoret.
Stad stéllda utbetalningskort, postvixlar,
avier eller motsvarande handlingar.
e teckna bankkonton som ingar i Goteborgs
Stads koncernkontostruktur.
2.2.4. Raétt att [dmna fullmakt till tjanstepersoner att Stadsdirektoren
begira utbetalning fran skattekontot.
2.2.5. Raétt att [dmna fullmakt till tjanstepersoner att, tvd i | Stadsdirektoren

férening:
e godkénna uttag fran stiftelsernas forvaltade
medel till stiftelseadministratoren
e g¢odkénna utbetalningar fran de stiftelser
och gévor som Goteborgs Stad forvaltar.
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2.2.6.

Ritt att 1amna fullmakt till tjinstepersoner att
envar:

godkédnna inleverans av skatter (inkl.
mervérdeskatt) och arbetsgivaravgifter for anstéllda
1 Goteborgs Stad (organisationsnummer 212000—
1355) per uppbdérdsménad till Skatteverket.

Stadsdirektoren

2.2.7.

Bemyndigande att foretridda de till Goteborgs Stad
anknutna stiftelserna och teckna dess firma

Stadsdirektoren

Bemyndigande enligt 2 kap 23 § stiftelselagen

KOMMUNGEMENSAMMA INTERNA
TJANSTER

Avseende de kommungemensamma interna
tjénsterna géller den ansvarsférdelning som
anges i Riktlinjer for styrning av
kommungemensamma interna tjdnster som
antagits av kommunfullmiktige den 5 juni
2014, § 25.

3.1.

Besluta om vilka interna tjdnster som ska vara
kommungemensamma.

Stadsdirektoren

3.2.

Beslut om dvergripande prioritering av
utvecklingsinsatser samt besluta om den totala
kostnadsbudgeten for utveckling, drift och
forvaltning av de kommungemensamma interna
tjéinsterna

Stadsdirektoren

3.3.

Besluta om regler for kommungemensamma
interna tjénster.

Stadsdirektoren

PERSONALSTRATEGISKA FRAGOR

Inom arbetsrittens omrade f6r Goteborgs Stad
besluta om tolkning och tillimpning av
bestammelser rorande forhdllandet mellan
arbetsgivare och dess arbetstagare avseende

Personalutskottet

Anmilan av utskottets beslut sker i enlighet
med personalutskottets arbetsordning.
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styrande dokument, till exempel policies, riktlinjer
och anvisningar.

4.2.

Inom ramen for av kommunstyrelsen faststalld
budget och dvergripande inriktning avseende
personal- och kompetensforsorjnings besluta om
verksamheten, handlingsplaner samt férdelning av
ekonomiska medel.

Personalutskottet

4.3.

Besluta om lonepolitisk malbild.

Personalutskottet

4.4.

Personalutskottets presidium deltar i rekryteringar
av forvaltnings- och bolagschefer.

Personalutskottets
presidium

4.5.

Ingé och sdga upp kollektivavtal.

Stadsdirektoren

Personalutskottet informeras om fattade beslut
samt pagidende forhandlingar avseende lokala
kollektivavtal.

4.6.

Faststilla spérrlista for rekrytering.

Stadsdirektoren

4.7.

Bereda arbetstagare arbete enligt 7 § 2 st LAS 1
enskilda fall.

Stadsdirektoren

4.8.

Inom arbetsréttens omrade for Goteborgs Stad
besluta om tolkning och tilldimpning av
bestammelser rorande forhédllandet mellan
kommunen och dess arbetstagare avseende
kollektivavtal.

Stadsdirektoren

4.9.

Besluta om 16n jdmte dvriga forméner for
forvaltningschefer samt bolagschefer dir det ar
beslutat i sirskild ordning att det ankommer pé
kommunstyrelsen.

Stadsdirektoren

Se Goteborgs Stads riktlinje for rekrytering,
utveckling och avveckling av forvaltnings- och
bolagschefer, 2019-02-21, § 14.

4.10.

Foretrada staden vid tvisteférhandlingar och lamna
fullmakt till tjéinsteperson att foretrdda Goteborgs
Stad vid sddan forhandling, samt ldmna fullmakt att
foretrada Goteborgs Stad 1 rittegang 1
arbetsréttsliga tvister.

Stadsdirektoren
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4.11. Faststélla l6neutbetalningsdagar for dret. Stadsdirektdren
S. PERSONALARENDEN
5.1 Beslut om skiljande fran anstéllning utan egen KSAU Avser politisk sekreterare.
begéran i sddana fall kommunstyrelsen beslutat om
anstéllning.
5.2. Beslut om att faststélla 16n och andra till KSAU
anstéllningen horande formaner samt beslut om
arlig revidering av 16n for politisk sekreterare.
5.3. Beslut om kommunstyrelsens tjdnstepersons- Stadsdirektoren
organisation.
5.4. Beslut om anstéllning och till anstéllning kopplade | Stadsdirektéren Giller inte den politiska organisationen.
personaldrenden inom kommunstyrelsens omrade.
5.5. Beslut om utlandsresor for ledamot i Kommunstyrelsens Se kommunstyrelsens beslut 2019-01-30, § 63.
kommunstyrelsen och for politiska tjansteman. presidium
6. OVRIGA ARENDEN
6.1. Rittegiangsfullmakt m.m.
6.1.1. Lamna fullmakt till tjinstepersoner att, sjdlva eller | Stadsdirektoren
genom den envar kan komma att sétta 1 sitt stille,
vid domstolar och myndigheter vicka och fora
Goteborgs Stads talan och bevaka stadens
rattigheter i alla mal och drenden dér detta inte pa
grund av lag eller kommunfullméktiges beslut
ankommer pa annan.
6.1.2. Lamna fullmakt till tjinstepersoner att fora talan i Stadsdirektdren
alla mal och drenden for stiftelse med till Staden
anknuten forvaltning.
6.2. Ovriga drenden
6.2.1. Stadsdirektorens ansvarsomrade omfattar samtliga | Stadsdirektoren

delar/anslag avseende den centrala forvaltningen.




Kap Arendetyp Delegat Kommentar
6.2.2 Polisanmélan angdende misstanke om brott som Stadsdirektdren
riktar sig mot forvaltningens verksamhet, sisom ex
hot, bedrégerier, stdlder och skadegorelse.
6.2.3. Besluta om att helt eller delvis avsld framstillan om | Stadsdirektdren 6 kap. offentlighets och sekretesslag (2009:400)
utlimnande av allmén handling.
6.2.4 Beslut om att pd eget initiativ 1dmna uppgift 1 Stadsdirektdren Enligt t ex 6 § lagen om skyldighet att 1imna
enlighet med lagstadgad uppgiftsskyldighet. uppgifter till de brottsbekdmpande
myndigheterna, 2 § lagen om uppgiftsskyldighet
for att motverka felaktiga utbetalningar fran
vélfardssystemen samt, fusk, regelovertradelser
och brottslighet i arbetslivet, 32 ¢ §
folkbokforingslagen, och 3 § lag om
underrittelseskyldighet vid felaktiga
utbetalningar fran vilfardssystemen.
Intresseavvégning i enlighet med tilldmplig
lagstiftning ska goras innan beslut fattas om att
lamna ut uppgift som omfattas av sekretess
uppgift.
6.2.5. Besluta om att helt eller delvis avsld framstillan om | Stadsdirektdren Overklagbart beslut enligt 7 kap. 2
begéran av utdovande av registrerads réttigheter dataskyddslagen.
enligt artiklarna 12.5 och 15-21 1 EU:s
dataskyddsforordning.
6.2.5.1. | Besluta om anmélan av personuppgiftsincident. Stadsdirektdren Artikel 33 dataskyddsforordningen
6.2.5.2. | Beslut om att ge annan ndmnd tillgéng till Stadsdirektdren
personuppgifter hanforliga till anstdllning, sdsom
16n, franvaro och avvikelserapportering, samt utse
behorighetsansvariga i tilldmpliga system.
6.2.6. Teckna avtal om personuppgiftsbitradets Stadsdirektdren Artikel 28 dataskyddsférordningen

behandling av personuppgifter for den
personuppgiftsansvariges rékning.
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6.2.7. Ingd avtal for stadsledningskontorets rdkning upp Stadsdirektdren
till 10 miljoner kronor inom budgeterad ram.
6.2.8. Inhdmta yttrande frén nimnder och bolag m fl 1 Stadsdirektdren Gdller 4ven motioner 1 de fall fullméaktige eller
kommunstyrelsens namn. kommunstyrelsen inte beslutat om
remissinstanser.
6.2.9. Lamna tillstdnd att anvinda Goteborgs Stads vapen. | Stadsdirektoren 1 § lagen (1970:498) om skydd for vapen och
vissa andra officiella beteckningar
6.2.10. Avvisa skrivelse med dverklagande. Stadsdirektdren 45 § forvaltningslagen (2017:900)
6.2.11. Beslut om pension till enskilda. Stadsdirektoren Giller ej den politiska organisationen.
6.2.12. Beslut om tillimpning av arkivhdmndens Stadsdirektoren 8 § arkivlagen (1990:782).
gallringsbeslut.
6.2.13. Framstéllning och yttrande i drende av rutinméssig | Stadsdirektéren
och enkel beskaffenhet.
6.2.14. Beslut om yttrande 1 remisser som dr av mindre Stadsdirektoren
betydelse for kommunen, samt beslut om att avsta
frén att ldmna yttrande i remisser av mindre
betydelse for kommunen
6.2.15. Beslut om stadendvergripande styrande dokument, i | Stadsdirektdren Se Goteborgs Stads riktlinje for styrande
den mén beslut inte ska fattas av kommunstyrelsen. dokument
6.2.16. Beslut om éndringar, i av kommunstyrelsen och Stadsdirektdren Se kommunstyrelsens beslut 2017-01-11, § 10
kommunfullmiktige antagna styrande dokument,
for att anpassa dokument till beslutad struktur eller
redaktionella dndringar till f6]jd av &dndring i lag, s&
lange dndringarna inte innebér dndring i sak.
6.2.17. Beslut 1 sddana fragor som ror sdkerhetsskydd och | Stadsdirektdren
som ska faststéllas av verksamhetsutvarens hogsta
chef.
6.2.17.1. | Inom ramen for uppdrag avseende civilt forsvar for | Stadsdirektoren Se aktuell 6verenskommelse mellan

Goteborg Stads rikning ingd avtal och/eller

Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap
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overenskommelser samt besluta om
stadenovergripande styrande dokument med
anledning av sddana avtal eller 6verenskommelser.

(MSB) och Sveriges kommuner och regioner
(SKR) om kommunernas arbete med civilt
forsvar.

6.2.18.

Beslut om att begdra sindning av viktigt
meddelande till allménheten (VMA).

Stadsdirektoren

Forordning (2023: 579) om viktigt meddelande till
allménheten

6.2.19.

Beslut om tillstdnd att anvinda stadens
immaterialrittsligt skyddade material, i de fall
ansvaret inte ligger pa annan nimnd.

Stadsdirektoren

6.2.20.

Beslut avseende inkomna rapporter inom ramen for
visselblasarfunktionen.

Stadsdirektoren

Beslut anméils i sérskild ordning.

6.2.21.

Beslut om dokumenthanteringsplan och
klassificeringssystem.

Stadsdirektoren

6.2.22.

Beslut om yttranden, samt att avsta fran att [imna
yttrande, enligt kamerabevakningslagen (2018:
1200), utom i fall av betydande art.

Stadsdirektoren

6.2.23.

Beslut om tolkning och tillimpning av
bestimmelser om omstillningsstdd och pension for
fortroendevald.

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

6.2.24.

Beslut om aktiva omstéllningsinsatser for
fortroendevald enligt bestimmelser om
omstdllningsstdd och pension for fortroendevald.

Stadsdirektoren

6.2.25.

Beslut om att helt eller delvis avsla begdran om
tillgédngliggdrande av data for vidareutnyttjande.

Stadsdirektoren

5 kap. lag (2022:818) om den offentliga
sektorns tillgédngliggdrande av data.

6.2.26.

Beslut om stadendvergripande styrande dokument
utifrdn kommunstyrelsens roll som ledning inom
ramen for cybersdkerhetsverksamhet, i den man
beslut inte ska fattas av kommunstyrelsen.

Stadsdirektoren

6.2.27.

Beslut om interna tekniska och organisatoriska
sdkerhetsétgirder (infora, uppdatera, avveckla
sdkerhetsatgirder), som inte ska beslutas av
kommunstyrelsen.

Stadsdirektoren

12
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6.2.28 Beslut om informationsklassning (utifrén Stadsdirektdren
riskanalyser) samt beslut om att pabdrja behandling
av information.
6.2.29. Beslut om information och rapportering av Stadsdirektdren
betydande cybersikerhetsincidenter och cyberhot.
6.2.30. Beslut om omedelbara tekniska och organisatoriska | Stadsdirektoren

atgérder for att begrénsa, avhjilpa och motverka en
cybersikerhetsincident, samt beslut om aterstart
efter incident.
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Bilaga
Stadsdirektorens vidaredelegation

e Stadsdirektoren vidaredelegerar i denna delegationsordning delar av den beslutanderitt stadsdirektoren erhallit fran
kommunstyrelsen enligt 6 kap 37 § kommunallagen.

Om delegat anser att det dr tveksamt om ett d&rende omfattas av delegationen bor drendet lyftas till stadsdirektoren.

Med delegats beslutanderitt foljer d&ven en rétt att underteckna handling, t.ex. avtal, som hor till delegeringen.

Om delegat inte &r tillgdnglig ligger delegerad befogenhet pa narmast dverordnad chef.

Observera att delegat inte far fatta beslut vid jdv, nér det finns ndgon omsténdighet som gor att man inte &r opartisk 1 frigan

Beslut med stod av delegering sker i kommunstyrelsens namn och ska anmélas pa det sétt som kommunstyrelsen bestimt och som
framgar under anmérkning.

Anmilan till stadsdirektoren ska innehalla uppgift om:
. Datum for beslut

. Arendets art
. Det fattade beslutet
. Aktuell punkt i delegationsordningen och,

B~ W N — e

. Delegatens namn.

Anmailan gors enligt sérskild mall, se nedan. Anstédllningsbeslut, finansiella transaktioner, pensionsbeslut anméls dock genom sérskilda
sammanstillningar. Anmélningar ska goras av delegaten senast inom en (1) ménad fran den dag da beslutet fattades.

Datum Arendets art Fattat beslut Punkt i delegationsordningen | Delegat
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